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PROGETTO CLASSI APERTE 

 

“IN VIAGGIO PER CRESCERE” 

ANNO SCOLASTICO 2017/2018 

CLASSI 1^A/1^C 

 



 

“CLASSI APERTE” 

Una MODALITA’ ORGANIZZATIVA che ci ha 

permesso di: 

 sperimentare situazioni in apprendimento 

cooperativo  

 incrementare le attività laboratoriali  

 favorire lo sviluppo di interazioni sociali 

 supportare difficoltà e disagio 

 

 



COME SI E’ ORGANIZZATO IL 

PERCORSO 

 

 Suddivisione degli alunni dei due gruppi 

classi in quattro gruppi eterogenei, gestiti 

ciascuno da una docente (due docenti di 

base e due docenti di sostegno) 

 

 Due giorni alla settimana per due ore 

 



SU COSA HANNO LAVORATO I GRUPPI 

    

   Su tematiche strettamente legate a quanto 

progettato nelle UDA bimestrali e previsto 

nel curricolo d’Istituto 

 

   

PROGETTAZIONE LAVORO APOLLONIA.doc


QUALI  RICADUTE 

 

 miglioramento dei processi di 

apprendimento di tutti gli alunni  

 autostima e fiducia in se stessi e negli altri  

(star bene e sentirsi a proprio agio) 

  senso dell’autoefficacia (far bene) 



MONITORAGGIO DI GRADIMENTO 

 Dai questionari di gradimento rivolto ai genitori 

ed agli alunni del percorso innovativo CLASSI 

APERTE « In Viaggio per Crescere» si evince 

che:  

 Agli alunni sono piaciute le attività svolte con 

gli alunni e le maestre dell’altra classe, nonché 

le modalità di lavoro(100%) 

 I genitori ritengono che le modalità e le attività 

innovative del percorso  siano state 

estremamente positive per gli alunni (100%) 

 


